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АДМИНИСТРАЦИЯ 
УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.11.2021 № 102 
с. Усть-Каменка

Об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размеров 

предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 

заработной платы работников муниципальных учреждений Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской 
Федерации и во исполнение постановления Правительства Новосибирской 
области от 26 июня 2018 г. № 272-п "Об установлении системы оплаты труда 
работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных 
бухгалтеров и размеров предельного уровня соотношений среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
среднемесячной заработной платы работников государственных учреждений 
Новосибирской области", а также в целях дальнейшего совершенствования 
систем оплаты труда, рационального использования бюджетных средств, 
направленных на оплату труда работников муниципальных учреждений Усть- 
Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области, 
администрация Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о системе оплаты труда работников, условиях 

оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размерах 
предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников муниципальных учреждений Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области, согласно 
приложению к настоящему постановлению.

2. Руководителю муниципального учреждения «Усть-Каменский 
культурно-досуговый центр»:

1) привести Положения об оплате труда работников учреждений в 
соответствие с настоящим постановлением;



2) ежемесячно осуществлять контроль за соблюдением установленного 
Положением предельного уровня соотношений среднемесячной заработной 
платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников муниципальных учреждений Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области;

3. Опубликовать, настоящее постановление в периодическом печатном 
издании «Усть-Каменский Вестник» и разместить на официальном сайте 
администрации Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области.

Глава Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской о Л.Г.Сысоева



Приложение
к постановлению 

администрации Усть-Каменского
сельсовета 

Тогучинского 
района Новосибирской области 

от 08.11.2021г. № 102

Положение
о системе оплаты труда работников, условиях оплаты труда 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размерах 
предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников муниципальных учреждений Усть- 

Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

I. Общие положения
1. Положение о системе оплаты труда работников, условиях оплаты труда 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размерах предельного 
уровня соотношений среднемесячной заработной платы руководителей, их 
заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы 
работников муниципальных учреждений Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области (далее - Положение) разработано 
в соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, 
постановлением Правительства Новосибирской области от 26 июня 2018 г. 
№ 272-п "Об установлении системы оплаты труда работников, условий оплаты 
труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размеров 
предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников государственных учреждений Новосибирской 
области" и регулирует правоотношения в сфере оплаты труда работников, 
условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
размеры предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников муниципальных бюджетных, автономных и 
казенных учреждений, подведомственных администрации Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области (далее - учреждения).

2. Системы оплаты труда работников учреждений устанавливаются по 
отраслям в целях наиболее полного учета отраслевых факторов сложности 
труда и отраслевых особенностей условий труда при оплате труда работника.

3. Система оплаты труда работников учреждений соответствующей 
отрасли включает размеры окладов (должностных окладов, тарифных ставок), 
перечень, размеры и условия осуществления компенсационных и



стимулирующих выплат работникам, а также условия оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размеры предельных 
уровней соотношений среднемесячной заработной платы руководителей, их 
заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы 
работников учреждений.

4. Система оплаты труда работников учреждений соответствующей 
отрасли устанавливается в отраслевом тарифном соглашении, являющемся 
приложением к районному отраслевому соглашению, заключаемому между 
отраслевыми профсоюзами, соответствующими объединениями работодателей 
и (или) работодателями отрасли и администрацией Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области (далее - отраслевое тарифное 
соглашение), а при отсутствии отраслевых профсоюзов - в положении об оплате 
труда работников подведомственных учреждений, в соответствии с 
федеральным законодательством и законодательством Новосибирской области, 
содержащими нормы трудового права, а также настоящим Положением.

5. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается 
положением об оплате труда работников учреждения, которое утверждается 
приказом руководителя учреждения с учетом мнения представительного органа 
работников или является приложением к коллективному договору в случае его 
заключения.

Система оплаты труда работников учреждения устанавливается в 
соответствии с федеральным законодательством и законодательством 
Новосибирской области, а также в соответствии с настоящим Положением, на 
основании отраслевого тарифного соглашения или, в случае его отсутствия, 
положения об оплате труда работников подведомственных учреждений.

6. Фонд оплаты труда работников муниципального казенного учреждения 
формируется в пределах объема бюджетных ассигнований на обеспечение 
выполнения функций муниципального казенного учреждения и 
соответствующих лимитов бюджетных обязательств в части оплаты труда 
работников указанного учреждения.

Фонд оплаты труда работников муниципального автономного и 
бюджетного учреждения формируется в пределах объема субсидий из бюджета 
муниципального образования на финансовое обеспечение выполнения ими 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
физическим и (или) юридическим лицам и средств, поступающих от 
приносящей доход деятельности.

7. Штатное расписание учреждения формируется и утверждается 
руководителем учреждения самостоятельно, исходя из муниципального задания 
и основных задач, для решения которых создано учреждение, и включает в себя 
все должности руководителей, специалистов, служащих и профессии рабочих 
данного учреждения с указанием их численности. При этом численность 
заместителей руководителя учреждения устанавливается в зависимости от 
штатной численности учреждения с учетом особенностей и видов деятельности 
учреждения и организации управления этой деятельностью:

при штатной численности не более 24 штатных единиц - 0;



при штатной численности 25-100 штатных единиц - 1;
при штатной численности 101-200 штатных единиц -  не более 2;
при штатной численности 201-300 штатных единиц -  не более 3.
При наличии в учреждении филиалов и (или) иных обособленных 

структурных подразделений норматив численности заместителей руководителя 
увеличивается на 1 штатную единицу.

8. В коллективном договоре, соглашении, локальном нормативном акте 
учреждения предусматривать возможность ознакомления работников со 
штатным расписанием.

9. Наименования должностей и профессий работников учреждений и 
квалификационные требования к ним должны соответствовать наименованиям 
и требованиям, указанным в Едином тарифно-квалификационном справочнике 
работ и профессий рабочих, Едином квалификационном справочнике 
должностей руководителей, специалистов и служащих или соответствующим 
положениям профессиональных стандартов.

10. Лица, не имеющие специальной подготовки или стажа работы, 
установленных требованиями к квалификации, но обладающие достаточным 
практическим опытом и выполняющие качественно и в полном объеме 
возложенные на них должностные обязанности, назначаются на 
соответствующие должности по решению аттестационной комиссии.

Руководитель учреждения осуществляет подготовку работников 
(профессиональное образование и профессиональное обучение) и их 
дополнительное профессиональное образование на условиях и в порядке, 
определенных коллективным договором или локальным нормативным актом 
учреждения.

11. Доля расходов на оплату труда основного персонала в фонде оплаты 
труда учреждения не может составлять менее 60 процентов.

К основному персоналу учреждения относятся работники, 
непосредственно оказывающие услуги (выполняющие работы), направленные 
на достижение целей деятельности, определенных уставом учреждения, а также 
их непосредственные руководители.

Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному 
персоналу, устанавливается в отраслевом тарифном соглашении или положении 
об оплате труда работников подведомственных учреждений.

12. Объем стимулирующей части фонда оплаты труда учреждения должен 
составлять не менее 20 процентов от фонда оплаты труда учреждения.

13. Оплата труда работников учреждений, в том числе руководителей, 
заместителей руководителей и главных бухгалтеров, включает:

1) оклад (должностной оклад, ставку заработной платы);
2) выплаты компенсационного характера;
3) выплаты стимулирующего характера;
4) выплаты по районному коэффициенту.
14. Условия оплаты труда работника учреждения устанавливаются 

трудовым договором между руководителем учреждения и работником в 
соответствии с системой оплаты труда, установленной положением об оплате



труда работников учреждения.
II. Порядок установления должностных окладов (окладов)

15. Размеры должностных окладов по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих, окладов по общеотраслевым 
профессиям рабочих, а также повышенных окладов для 
высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных 
работах, устанавливаются йриказом министерства труда и социального 
развития Новосибирской области на основе профессиональных 
квалификационных групп, квалификационных уровней, уровней (подуровней) 
квалификаций, групп по оплате труда руководителей.

16. Размеры должностных окладов (окладов), ставок заработной платы 
работников по должностям и профессиям, являющимися специфическими для 
соответствующей отрасли, устанавливаются в соответствующем отраслевом 
тарифном соглашении или положении об оплате труда работников 
подведомственных учреждений на основе профессиональных 
квалификационных групп, квалификационных уровней, уровней (подуровней) 
квалификаций и подлежат обязательному применению в других отраслях.

17. В целях обеспечения равной оплаты за труд равной ценности размеры 
должностных окладов (окладов), ставок заработной платы работников по 
должностям и профессиям, являющимися специфическими для 
соответствующей отрасли, должны быть сопоставимы с размерами 
должностных окладов (окладов) по общеотраслевым должностям служащих и 
профессиям рабочих с трудовыми функциями такого же уровня сложности, а 
также со схожими требованиями к образованию, обучению и опыту 
практической работы.

18. По должностям руководителей, специалистов, служащих и 
профессиям рабочих, не включенным в профессиональные квалификационные 
группы, размеры должностных окладов, окладов устанавливаются в 
зависимости от сложности труда, а также требований к образованию, обучению 
и опыту практической работы, которые необходимы для осуществления 
соответствующих трудовых функций.

19. Высококвалифицированным рабочим, выполняющим важные и 
ответственные работы, устанавливаются повышенные оклады. Перечень 
профессий, по которым высококвалифицированные рабочие могут быть заняты 
на важных и ответственных работах, устанавливается отраслевым тарифным 
соглашением или положением об оплате труда работников подведомственных 
учреждений с учетом отраслевых особенностей с указанием условий, при 
которых работа по этой профессии становится важной и ответственной. 
Высококвалифицированным является рабочий, выполняющий работы, 
отнесенные Единым тарифно-квалификационным справочником к 4-8 разрядам, 
если этот разряд является высшим для данной профессии.

III. Виды выплат компенсационного характера



20. Работникам учреждений, в том числе руководителям, заместителям 
руководителей и главным бухгалтерам, могут быть установлены следующие 
выплаты компенсационного характера:

1) доплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;
2) доплата за работу в ночное время;
3) доплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни;
4) доплата за сверхурочную работу;
5) доплата за совмещение профессий (должностей), расширение зон 

обслуживания, увеличение объема работы и исполнение обязанностей временно 
отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной 
трудовым договором;

6) доплата за работу со сведениями, составляющими государственную 
тайну;

7) доплата, связанная с особенностями деятельности отдельных видов 
учреждений и отдельных категорий работников, установленная по 
подведомственным учреждениям в соответствии отраслевых тарифных 
соглашений, в том числе занимающим должности руководителей и 
специалистов в учреждениях социальной защиты населения, культуры, 
образования, физической культуры и спорта, молодежной политики, 
работающим в сельской местности, устанавливается доплата за работу в 
сельской местности в размере 25% должностного оклада;

8) иные доплаты компенсационного характера, установленные 
федеральными законами и иными нормативными актами Российской 
Федерации и Новосибирской области, содержащими нормы трудового права.

21. Размеры компенсационных выплат, установленные в отраслевом 
тарифном соглашении, в положении об оплате труда работников 
подведомственных учреждений, коллективном договоре, соглашении, 
локальном нормативном акте учреждения не могут быть ниже, а условия их 
осуществления не должны быть ухудшены по сравнению с размерами и 
условиями, установленными федеральным законодательством и 
законодательством Новосибирской области.

22. При определении размеров компенсационных выплат работникам 
учреждения и условий их осуществления учитывается мнение выборного 
профсоюзного или иного представительного органа работников учреждения.

IV. Виды выплат стимулирующего характера

23. Работникам учреждений, в том числе руководителям, заместителям 
руководителей и главным бухгалтерам, могут быть установлены следующие 
выплаты стимулирующего характера:

1) надбавка за качественные показатели эффективности деятельности;
2) надбавка за ученую степень;
3) надбавка за почетные звания;



4) надбавка за квалификационную категорию;
5) надбавка за продолжительность непрерывной работы;
6) премии по итогам календарного периода;
7) премии за выполнение важных и особо важных заданий.
24. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности и 

премии по итогам календарного периода устанавливаются работникам 
учреждений по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности работника.

25. Качественные показатели эффективности деятельности работников 
учреждений устанавливаются положением об оплате труда работников 
учреждения по каждой должности и профессии с учетом достижения целей и 
показателей эффективности деятельности учреждения.

26. Качественные показатели эффективности деятельности работников 
должны быть направлены на эффективное выполнение их должностных 
(профессиональных) обязанностей, а также должны быть проверяемы и 
измеримы.

27. Комиссия по установлению стимулирующих выплат работникам 
учреждения, созданная в учреждении, не реже одного раза в квартал оценивает 
результаты выполнения качественных показателей эффективности деятельности 
работников и определяет конкретные размеры надбавки за качественные 
показатели эффективности деятельности работникам учреждения, которые 
устанавливаются приказом руководителя учреждения. Периодичность оценки 
результатов выполнения качественных показателей эффективности 
деятельности работников устанавливается положением об оплате труда 
работников учреждения.

28. Премии по итогам календарного периода работнику учреждения 
устанавливаются приказом руководителя учреждения по результатам 
выполнения качественных показателей эффективности деятельности работника. 
Размер премии работнику определяет руководитель учреждения на основании 
предложений комиссии по установлению стимулирующих выплат работникам 
учреждения, созданной в учреждении.

29. Премии за выполнение важных и особо важных заданий работникам 
учреждений устанавливаются приказом руководителя учреждения в случае 
выполнения важного или особо важного задания. Размер премии работнику 
определяет руководитель учреждения.

30. Премии по итогам календарного периода и премии за выполнение 
важных и особо важных заданий работникам учреждения максимальными 
размерами не ограничиваются.

31. Надбавки за ученую степень, за почетные звания, за 
квалификационную категорию, за продолжительность непрерывной работы 
устанавливаются работникам учреждений в размерах и на условиях, 
установленных в отраслевом тарифном соглашении или положении об оплате 
труда работников подведомственных учреждений.

32. При определении размеров стимулирующих выплат работникам



учреждения, порядка и условий их осуществления учитывается мнение 
выборного профсоюзного или иного представительного органа работников 
учреждения.

33. Размеры и условия осуществления стимулирующих выплат 
конкретному работнику учреждения устанавливаются трудовым договором в 
соответствии с системой оплаты труда, положением об оплате труда работников 
учреждения

V. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей 
руководителей и главных бухгалтеров

34. Условия оплаты труда руководителя учреждения устанавливаются 
трудовым договором между администрацией Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области (далее - администрация 
муниципального образования), и руководителем учреждения в соответствии с 
системой оплаты труда, установленной отраслевым тарифным соглашением, 
положением об оплате труда руководителей подведомственных учреждений 
или положением об оплате труда работников подведомственных учреждений.

35. Условия оплаты труда заместителей руководителя учреждения и 
главного бухгалтера устанавливаются трудовым договором между 
руководителем учреждения и заместителями руководителя учреждения, 
главным бухгалтером в соответствии с системой оплаты труда, установленной 
коллективным договором или локальным нормативным актом учреждения.

Трудовой договор заключается на основе примерной формы трудового 
договора с работником государственного (муниципального) учреждения, 
в соответствии с приложением № -3 к Программе поэтапного 
совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) 
учреждениях на 2012-2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 26.11.2012 № 2190-р.

36. Размеры должностных окладов руководителя, главного бухгалтера 
учреждения устанавливаются в соответствии с Постановлением администрации 
муниципального образования по группам по оплате труда руководителей

37. Размеры должностных окладов заместителей руководителя 
учреждения устанавливаются руководителем учреждения в соответствии с 
положением об оплате труда работников учреждения в размере на 10 - 30% 
ниже должностного оклада руководителя учреждения с учетом сложности и 
объема выполняемой работы.

38. Решение об отнесении учреждения к группе по оплате труда 
руководителей принимается Комиссией по установлению стимулирующих 
выплат за качественные показатели деятельности руководителям 
муниципальных учреждений (предприятий) и определению групп по оплате 
труда руководителей муниципальных учреждений, созданной в администрации 
муниципального образования, в соответствии с критериями, утвержденными 
администрацией муниципального образования. Критерии устанавливаются 
исходя из показателей, характеризующих учреждение и определяющих 
сложность труда руководителя (масштаб управления, особенности деятельности



и значимость учреждения).
39. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного 

характера конкретному руководителю учреждения устанавливаются трудовым 
договором в соответствии с системой оплаты труда, установленной отраслевым 
тарифным соглашением или положением об оплате труда работников 
подведомственных учреждений, и не могут быть ниже, а условия их 
осуществления не должны быть ухудшены по сравнению с размерами и 
условиями, установленными федеральным законодательством и 
законодательством Новосибирской области.

40. Выполнение руководителями учреждений, их заместителями и 
главными бухгалтерами дополнительной работы по совмещению и внутреннему 
совместительству разрешается в случаях замены временно отсутствующего 
специалиста по основной деятельности в соответствии с отраслевым тарифным 
соглашением или положением об оплате труда работников подведомственных 
учреждений. Решения о работе по совмещению и внутреннему 
совместительству в отношении руководителей учреждений, принимаются 
главой Усть-Каменского сельсовета с заключением дополнительного 
соглашения по совмещению, заместителей руководителей и главных 
бухгалтеров - руководителями учреждений.

41. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности и 
премии по итогам календарного периода устанавливаются руководителям 
учреждений по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения.

42. Качественные показатели эффективности деятельности учреждения 
устанавливаются в отраслевом тарифном соглашении или положении об оплате 
труда работников подведомственных учреждений.

43. Качественные показатели эффективности деятельности учреждения 
должны характеризовать основную деятельность учреждения, выполнение 
муниципального задания и основных задач, для решения которых создано 
учреждение, результаты финансово-экономической деятельности, 
эффективность кадровой политики, соблюдение исполнительской дисциплины, 
должны быть проверяемы и измеримы.

В случае установления учреждению квоты для приема на работу инвалидов 
в соответствии с Законом Новосибирской области от 12.03.1999 № 45-03 "О 
социальной защите инвалидов в Новосибирской области" в перечень 
качественных показателей эффективности деятельности учреждения в 
обязательном порядке устанавливается показатель "выполнение квоты по 
приему на работу инвалидов".

По решению администрации муниципального образования, в перечень 
качественных показателей эффективности работы учреждения может быть 
установлен показатель роста средней заработной платы работников учреждения 
в отчетном году по сравнению с предшествующим годом без учета повышения 
размера заработной платы в соответствии с решениями Правительства 
Новосибирской области.



В случае если работники учреждения относятся к категориям работников, 
определенным Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№ 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики", от 01.06.2012 №761 "О Национальной стратегии действий в 
интересах детей на 2012 - 2017 годы", от 28.12.2012 № 1688 "О некоторых мерах 
по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей", в перечень качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения в обязательном порядке включается 
показатель, оценивающий сохранение достигнутого соотношения между 
уровнем оплаты труда отдельных категорий работников и уровнем средней 
заработной платы в Новосибирской области.

В случае осуществления учреждением закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения муниципальных нужд в перечень качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения в обязательном порядке включается 
показатель, оценивающий недопущение на первое число каждого месяца 
календарного периода, по итогам которого осуществляется оценка результатов 
выполнения качественных показателей эффективности деятельности 
учреждения, непогашенной (неурегулированной) просроченной кредиторской 
задолженности по муниципальным контрактам (договорам) на закупку товаров, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, возникшей в результате 
действий (бездействия) руководителя учреждения.

44. Комиссия по установлению стимулирующих выплат руководителям 
учреждений, созданная при администрации муниципального образования, не 
реже одного раза в квартал, оценивает результаты выполнения качественных 
показателей эффективности деятельности учреждения и определяет конкретные 
размеры надбавки за качественные показатели эффективности деятельности 
руководителю учреждения, которые утверждаются постановлением 
администрации муниципального образования, которой подведомственно 
учреждение. Периодичность оценки результатов выполнения качественных 
показателей эффективности деятельности учреждения устанавливается 
отраслевым тарифным соглашением или положением об оплате труда 
работников подведомственных учреждений.»

45. Премии по итогам календарного периода руководителю учреждения 
устанавливаются постановлением администрации муниципального 
образования, на основании предложений комиссии по установлению 
стимулирующих выплат руководителям учреждений, созданной при 
администрации муниципального образования, которой подведомственно 
учреждение, по результатам выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения

46. Надбавка за качественные показатели эффективности деятельности и 
премии по итогам календарного периода не начисляются в случаях:

1) нарушения в течение календарного периода, по итогам которого 
осуществляется оценка результатов выполнения качественных показателей 
эффективности деятельности учреждения (далее - оценка результатов), сроков 
выплаты заработной платы и иных выплат работникам учреждения;



2) необеспечения в течение календарного периода, по итогам которого 
осуществляется оценка результатов, условий труда, соответствующих 
требованиям охраны труда;

3) наличия в течение календарного периода, по итогам которого 
осуществляется оценка результатов фактов установления месячной заработной 
платы работникам, отработавшим за этот период норму рабочего времени и 
выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), в размере ниже 
минимального размера оплаты труда, установленной Федеральным законом от 
19 июня 2000 г. № 82-ФЗ "О минимальном размере оплаты труда"(с 
изменениями и дополнениями);

4) наличия на первое число одного из месяцев в течение календарного 
периода, по итогам которого осуществляется оценка результатов, 
задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты 
бюджетной системы Российской Федерации.

При наличии вышеуказанных случаев, надбавка за качественные показатели 
эффективности деятельности и премии по итогам календарного периода 
руководителю учреждения не начисляются начиная с месяца, следующего за 
календарным периодом, по итогам которого осуществляется оценка 
результатов, в течение всего следующего календарного периода, 
установленного в качестве периода оценки результатов

47. Администрация муниципального, образования вправе установить 
дополнительные случаи не начисления руководителю учреждения надбавки за 
качественные показатели эффективности деятельности и премии по итогам 
календарного периода в отраслевом тарифном соглашении или положении об 
оплате труда работников подведомственных учреждений с учетом отраслевых 
особенностей.

48. Премии за выполнение важных и особо важных заданий 
руководителям учреждений утверждаются постановлением администрации 
муниципального образования, в случае выполнения важного или особо важного 
задания. Размер премии руководителю учреждения определяет глава Усть- 
Каменского сельсовета.

49. Премии по итогам календарного периода и премии за выполнение 
важных и особо важных заданий руководителям учреждений максимальными 
размерами не ограничиваются.

50. Надбавки за ученую степень, за почетные звания, за 
квалификационную категорию, за продолжительность непрерывной работы 
руководителям учреждений устанавливаются в размерах и на условиях, 
установленных в отраслевом тарифном соглашении или положении об оплате 
труда работников учреждений.

51. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера 
конкретному руководителю учреждения устанавливаются в трудовом договоре 
в соответствии с системой оплаты труда, установленной отраслевым тарифным 
соглашением или положением об оплате труда работников учреждений.

52. Условия установления выплат стимулирующего характера 
заместителям руководителя и главному бухгалтеру осуществляются в



соответствии с пунктами 24-33 настоящего Положения.
Максимальный размер выплат стимулирующего характера заместителей 

руководителя и главного бухгалтера не должен превышать 80% выплат 
стимулирующего характера, установленных руководителю соответствующего 
учреждения.

VI. Предельный уровень соотношений среднемесячной заработной платы 
руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров и 

среднемесячной заработной платы работников учреждений

53. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
руководителей учреждений, формируемой за счет всех источников финансового 
обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной 
заработной платы работников таких учреждений (без учета заработной платы 
соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) 
устанавливается в отраслевом тарифном соглашении или положении об оплате 
труда работников подведомственных учреждений.

Среднемесячная начисленная заработная плата руководителя учреждения 
с учетом вознаграждения от дохода, полученного от предпринимательской 
деятельности, не должна превышать среднемесячную начисленную заработную 
плату работников учреждения в зависимости от списочной (штатной) 
численности работников:

Списочная (штатная) численность 
работников учреждения (чел)

Превышение среднемесячной 
заработной платы руководителя над 
среднемесячной заработной платой 

работников (раз)
до 20 до 2
21-41 до 2,2
4 2 -7 0 до 2,3
7 1 -9 0 до 2,5
91 - 100 до 3
101-200 до 3,5
201 - 300 до 4
301 - 1000 до 4,5
Более 1000 до 5

В расчет среднемесячной заработной платы работников учреждения не 
включается заработная плата руководителя, заместителей и главного 
бухгалтера.

В расчет среднемесячной заработной платы руководителям учреждений не 
включается надбавка руководителю, имеющему почетные звания:



«Заслуженный», «Народный».
Если размер стимулирующих выплат, установленных руководителю, 

заместителю руководителя, главному бухгалтеру превышает объем имеющихся 
средств фонда оплаты труда, а также среднемесячная начисленная заработная 
плата руководителя учреждения, заместителя руководителя, главного 
бухгалтера превышает, по установленной кратности в зависимости от 
фактической численности работников, среднемесячную начисленную 
заработную плату работников учреждения, то возможно пропорциональное 
снижения размера выплат стимулирующего характера.

54. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы 
заместителей руководителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и 
рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы 
работников таких учреждений (без учета заработной платы соответствующего 
руководителя, его заместителей, главного бухгалтера) устанавливается в 
отраслевом тарифном соглашении или положении об оплате труда работников 
подведомственных учреждений.

Предельный уровень соотношения среднемесячной начисленной 
заработной платы каждого из заместителей руководителя, главного бухгалтера 
муниципального бюджетного, автономного и казенного учреждения и 
среднемесячной заработной платы работников этого учреждения не должен 
превышать 80% от превышения среднемесячной начисленной заработной платы 
руководителя над среднемесячной заработной платой работников учреждения, 
рассчитанного для муниципальных бюджетных и казенных учреждений в 
соответствии с пунктом 53 настоящего -Положения и для муниципальных 
автономных учреждений -  с пунктом 53.1 настоящего Положения.

55. Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя, 
заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения и среднемесячной 
заработной платы работников учреждения определяется путем деления 
среднемесячной заработной платы соответствующего руководителя, 
заместителя руководителя, главного бухгалтера на среднемесячную заработную 
плату работников этого учреждения (без учета заработной платы 
соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера).

56. Определение среднемесячной заработной платы руководителей, их 
заместителей, главных бухгалтеров и работников учреждений в целях 
определения уровня соотношения осуществляется в соответствии с 
Положением об особенностях порядка исчисления средней заработной платы, 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 
24.12.2007 № 922 "Об особенностях порядка исчисления средней заработной 
платы", а также указаниями по заполнению форм федерального статистического 
наблюдения "Сведения о численности и заработной плате работников", 
утверждаемыми федеральным органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического 
учета.



VII. Заключительные положения

57. На должностные оклады, оклады, ставки заработной платы, 
компенсационные и стимулирующие выплаты начисляется районный 
коэффициент в размере 1,25 в соответствии с постановлением администрации 
Новосибирской области от 20.11.1995 № 474 "О введении повышенного 
районного коэффициента к заработной плате на территории области".



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ 
тринадцатой сессии шестого созыва

09.11.2021 № 58
с. Усть-Каменка

О внесении изменений в Устав сельского поселения Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского муниципального района Новосибирской области

В соответствии со ст. 7, 35, 44 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 
131 -ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», в целях приведения Устава Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области в соответствие с 
действующим законодательством,
Совет депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района
Новосибирской области
РЕШИЛ:
1. Принять муниципальный правовой акт о внесении изменений в Устав 
сельского поселения Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
муниципального района Новосибирской области (прилагается).
2. В порядке, установленным Федеральным законом от 21.07.2005 № 97-ФЗ 
«О государственной регистрации Уставов муниципальных образований», 
предоставить муниципальный правовой акт о внесении изменений в Устав 
сельского поселения Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
муниципального района Новосибирской области на государственную 
регистрацию в Главное управление Министерства юстиции Российской 
Федерации по Новосибирской области в течении 15 дней.
3. Главе Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской 
области опубликовать муниципальный правовой акт Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области после 
государственной регистрации в течение 7 дней и направить в Г лавное 
управление Министерства юстиции Российской Федерации по 
Новосибирской области сведения об источнике и о дате официального 
опубликования (обнародования) муниципального правового акта Усть- 
Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области для 
включения указанных сведений в государственный реестр уставов 
муниципальных образований Новосибирской области в 10-дневный срок.
4. Настоящее решение вступает в силу после государственной регистрации и 
опубликования в «Усть-Каменском Вестнике».

Глава
Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района 
Новосибирской области 
_________________ Л.Г. Сысоева

Председатель Совета депутатов 
Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района 
Новосибирской области 
_____________ И.Ю.Скурихина



Приложение к решению 
13-й сессии Совета депутатов 

Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района 

Новосибирской области 
от 09.11.2021 года № 58

муниципальный правовой акт
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТОГУЧИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

1.1 В статью 5. "Вопросы местного значения Усть-Каменского 
сельсовета"
1.1.1 пункт 5 части 1 изложить в следующей редакции:
"5) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного 
значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение 
безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение 
функционирования парковок (парковочных мест), осуществление 
муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском 
наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах 
населенных пунктов поселения, организация дорожного движения, а также 
осуществление иных полномочий в области использования автомобильных 
дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации;";
1.1.2 пункт 20 части 1 изложить в следующей редакции:
"20) утверждение правил благоустройства территории поселения, 
осуществление муниципального контроля в сфере благоустройства, 
предметом которого является соблюдение правил благоустройства 
территории поселения, требований к обеспечению доступности для 
инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур 
и предоставляемых услуг, организация благоустройства территории 
поселения в соответствии с указанными правилами, а также организация 
использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов 
особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах 
населенных пунктов поселения;";
1.1.3 пункт 27 части 1 изложить в следующей редакции:
"27) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных 
местностей и курортов местного значения на территории поселения, а также 
осуществление муниципального контроля в области охраны и использования 
особо охраняемых природных территорий местного значения;";
1.1.4 пункт 39 части 1 изложить в следующей редакции:
"39) участие в соответствии с федеральным законом в выполнении 
комплексных кадастровых работ;".



1.2 В статью 11. " Публичные слушания "
1.2.1 часть 4 изложить в следующей редакции:
"4. Порядок организации и проведения публичных слушаний определяется 
Советом депутатов в соответствии с федеральным законодательством.";
1.2.2. часть 5 изложить в следующей редакции:
"5. По проектам правил благоустройства территорий, проектам о внесении в 
них изменений, проводятся публичные слушания в соответствии с 
законодательством о градостроительной деятельности.".

1.3. В статью 21. «Депутат Совета депутатов»
1.3.1 Пункт 7 части 5 изложить в следующей редакции:
"7) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства 
иностранного государства - участника международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства 
(подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право на постоянное проживание на 
территории иностранного государства гражданина Российской Федерации 
либо иностранного гражданина, имеющего право на основании 
международного договора Российской Федерации быть избранным в органы 
местного самоуправления, если иное не предусмотрено международным 
договором Российской Федерации.".

1.4. В статью 28. «Досрочное прекращение полномочий главы 
поселения»
1.4.1 Пункт 8 части 1 изложить в следующей редакции:
"8) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства 
иностранного государства - участника международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства 
(подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право на постоянное проживание на 
территории иностранного государства гражданина Российской Федерации 
либо иностранного гражданина, имеющего право на основании 
международного договора Российской Федерации быть избранным в органы 
местного самоуправления, если иное не предусмотрено международным 
договором Российской Федерации.".

1.5 В статью 32. «Полномочия администрации»
1.5.1 пункт 6 изложить в следующей редакции:
"6) дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного 
значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение 
безопасности дорожного движения на них, включая создание и обеспечение 
функционирования парковок (парковочных мест), осуществление 
муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском 
наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах 
населенных пунктов поселения, организация дорожного движения, а также



осуществление иных полномочий в области использования автомобильных 
дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации;";
1.5.2 пункт 19 изложить в следующей редакции:
" 19) осуществление муниципального контроля в сфере благоустройства, 
предметом которого является соблюдение правил благоустройства 
территории поселения, требований к обеспечению доступности для 
инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур 
и предоставляемых услуг, организация благоустройства территории 
поселения в соответствии с указанными правилами, а также организация 
использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов 
особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах 
населенных пунктов поселения;"
1.5.3 пункт 34 изложить в следующей редакции:
"34) создание, развитие и обеспечение охраны лечебно-оздоровительных 
местностей и курортов местного значения на территории поселения, а также 
осуществление муниципального контроля в области охраны и использования 
особо охраняемых природных территорий местного значения;";
1.5.4 пункт 64 изложить в следующей редакции:
"64) участие в соответствии с федеральным законом в выполнении 
комплексных кадастровых работ;".

1.6 В статью 34. ’’Муниципальный контроль"
1.6.1 часть 1 изложить в следующей редакции:
" 1. Под муниципальным контролем понимается деятельность органов 
местного самоуправления, направленная на предупреждение, выявление и 
пресечение нарушений обязательных требований, осуществляемая в 
пределах полномочий указанных органов посредством профилактики 
нарушений обязательных требований, оценки соблюдения гражданами и 
организациями обязательных требований, выявления их нарушений, 
принятия предусмотренных законодательством Российской Федерации мер 
по пресечению выявленных нарушений обязательных требований, 
устранению их последствий и (или) восстановлению правового положения, 
существовавшего до возникновения таких нарушений.";
1.6.2 часть 5 изложить в следующей редакции:
"5. Организация и осуществление видов муниципального контроля 
регулируются Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О 
государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в 
Российской Федерации.".
1.7 В статью 45.1 «Содержание правил благоустройства территории 
Усть-Каменского сельсовета»
1.7.1 Пункт 15 части 2 признать утратившим силу.



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ 
Тринадцатой сессии шестого созыва

09 Л 1.2021 № 59
с.Усть-Каменка

«О внесении изменений и дополнений в решение четвертой сессии шестого 
созыва от 29.12.2020г №16 «О бюджете Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области на 2021 год и плановый период 
2022 и 2023 годов»

Совет депутатов Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области

РЕШИЛ:
Внести изменения в решение четвертой сессии шестого созыва от 

29.12.2020г №16 «О бюджете Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области на 2021 год и плановый период 2022 и 2023 
годов»:
1. Пункт 1.1 «14617,2»заменить на цифру « 14760,7»
1.Пункт 1.2 «15208,3» заменить на цифру «15233,8»
2.Пункт 1.3 «591,1» заменить на цифру «473,1»
3.Приложения №3,№5,№6, №7 к настоящему решению изложить в новой 
редакции, приложения № 1,№2,№4,№8,№9,№10,№11,№12 к настоящему 
решению оставить без изменения.

4. Опубликовать решение в периодическом издании «Усть-Каменский 
Вестник»

Глава
Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района 
Новосибирской области

Л.Г.Сысоева

Председатель Совета депутатов 
Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района 
Новосибирской области 
______________И.Ю.Скурихина



Приложение №3

к решению 13 сессии Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области шестого созыва от 09.11.21 г №59 

О внесении изменений в решение сессии от 29.12.20г №16 
«О бюджете Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района на 2021 год и плановый период 2022-2023годы»

Таблица 1

Доходы бюджета Усть-Каменского сельсовета 
______ Тогучинского района на 2021 год______

Код бюджетной 
классификации 
Российской федерации

Источники доходов Сумма, тыс.руб.

ООО 1 00 00000 00 0000 
000

Налоговые и неналоговые доходы 3097,5

000 1 01 00000 00 0000 
000

Налоги на прибыль, доходы 821,0

000 101 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 821,0

000 101 02010 01 0000110 Налог на доходы физических лиц с доходов, источником 
которых является налоговый агент, за исключением 
доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога 
осуществляется в соответствии со статьями 227,227 1 и 228 
Налогового кодекса Российской Федерации

781,5

000 101 02020 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от 
осуществления деятельности физическими лицами, 
зарегистрированными в качестве индивидуальных 
предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной 
практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и 
других лиц, занимающихся частной практикой в 
соответствии со статьей 227 Налогового кодекса 
Российской Федерации

0,0

000 101 02030 01 0000110 Налог на доходы физических лиц с доходов. Полученных 
физическими лицами в соответствии со статьей 228 
Налогового Кодекса Российской Федерации

39,5

000 10300000000000000 Налоги на товары(работы, услуги)реализуемые на 
территории Российской Федерации

533,5

000 103 02231 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо 245,9

000 10302241 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для 
дизельных(или)карбюраторных(инжекторных) двигателей

1,4

000 10302251 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин 321,1

000 10302261 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин -34,9

000 105 00000 00 0000 000 Налоги на совокупный доход 15,0

000 105 03010 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 15,0

000 106 00000 00 0000 000 НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 1128,0



ООО 1 06 01000 00 0000 
110

Налог на имущество физических лиц 57,0

ООО 1 06 01030 10 0000 
110

Налог на имущество физ.лиц , взимаемый по ставкам, 
применяемым к объектам налогообложения, 
расположенным в границах поселений

57,0

ООО 106 06000 00 0000 110 Земельный налог 1071,0

ООО 106 06033 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в 
соответствии с подп.1 пункта 1 статьи 394 Налогового 
кодекса Российской Федерации, и применяемым к объектам 
налогообложения, расположенным в границах поселений

561,0

ООО 106 06043 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, установленным в 
соответствии с подпунктом 2 пункта 1 статьи 394 
Налогового кодекса Российской Федерации и применяемым 
к объектам налогообложения, расположенным в границах 
поселений

510,0

ООО 111 00000000000 ООО Доходы от использования имущества, находящегося в 
государственной и муниципальной собственности

565,6

ООО 111 05025 10 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также 
средства от продажи права на заключение договоров 
аренды за земли, находящиеся в собственности сельских 
поселений (за исключением земельных участков 
муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

565,6

ООО 113 00000 00 0000 ООО Доходы от оказания платных услуг(работ) и 
компенсации затрат государства

34,4

ООО 113 01000 00 0000 000 Прочие доходы от оказания платных услуг(работ) и 
компенсации затрат государства

ООО 113 01995 10 0000130 Прочие доходы от оказания платных услуг(работ) 
получателями средств бюджетов поселений

0,0

ООО 113 02065 10 0000130 Доходы поступающие в порядке возмещения расходов 
,понесенных в связи с эксплуатацией имущества сельских 
поселений

34,4

ООО 2 00 00000 00 0000 ООО Безвозмездные поступления 11663,2

ООО 202 00000 00 0000 ООО Безвозмездные поступления от других бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации

11663,2

ООО 202 10000 00 0000150 Дотации бюджетам бюджетной системы Российской 
Федерации

4068,6

000 202 16001 10 0000 150 Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание 
бюджетной обеспеченности

4068,6

ООО 202 20000 00 0000 150 Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской 
Федерации (межбюджетные субсидии)

600,0

ООО 202 29999 10 0000 150
f

Прочие субсидии бюджетам сельских поселений 600,0

ООО 202 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы 110,0

000 202 35118 10 0000150 Субвенции бюджетам сельских поселений на 109,9



осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

ООО 202 30024 10 0000 150 Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение 
передаваемых полномочий субъектов Российской 
Федерации

0,1

000 202 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 6692,6

000 202 49999 10 0000 150 . Иные межбюджетные трансферты на реализацию 
мероприятий по обеспечению сбалансированности местных 
бюджетов

6692,6

000 20705030100000150 Прочие безвозмездные поступления 192,0

000 20705030100000150 Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских 
поселений

192,0

ВСЕГО ДОХОДОВ 14760,7

Приложение №3 
Таблица 2

Доходы
Бюджет Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района 
на 2022-2023 годы

Код бюджетной 
классификации 
Российской федерации

Источники доходов Плановый период

2020 2021

000 1 00 00000 00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы 2409,3 2445,6

000 1 01 00000 00 0000 000 Налоги на прибыль, доходы 714,0 729,0

000 101 02010 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, 
источником которых является налоговый 
агент, за исключением доходов, в отношении 
которых исчисление и уплата налога 
осуществляется в соответствии со статьями 
227,227 1 и 228 Налогового кодекса 
Российской Федерации

709,0 724,0

000 1010203001 0000 110 Налог на доходы физических лиц с доходов, 
полученных физическими лицами в 
соответствии со статьей 228 Налогового 
Кодекса Российской Федерации

5,0 5,0

000 1030000000 0000 000 Налоги на товары (работы, 
услуги)реализуемые на территории 
Российской Федерации

564,3 585,6

000 103 02230 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на дизельное 
топливо

208,8 216,7

000 10302240 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на моторные масла 
для
дизельных(или)карбюраторных(инжекторных)
двигателей

1,6 1,6



ООО 10302250 01 0000110 Доходы от уплаты акцизов на автомобильный 
бензин

382,6 397,0

ООО 10302260010000110 Доходы от уплаты акцизов на прямогонный 
бензин

-28,7 -29,7

ООО 105 00000 00 0000 ООО Налоги на совокупный доход 2,0 2,0

ООО 105 03010 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 2,0 2,0

ООО 106 00000 00 0000 ООО НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 970,0 970,0

ООО 106 01000 00 0000 110 Налог на имущество физических лиц 70,0 70,0

ООО 106 01030 10 0000 110 Налог на имущество физлиц , взимаемый по 
ставкам, применяемым к объектам 
налогообложения, расположенным в границах 
поселений

70,0 70,0

ООО 106 06000 00 0000 110 Земельный налог 900,0 900,0

ООО 106 06033 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, 
установленным в соответствии с подп. 1 
пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса 
Российской Федерации, и применяемым к 
объектам налогообложения, расположенным в 
границах поселений

390,0 390,0

ООО 106 06043 10 0000 110 Земельный налог, взимаемый по ставкам, 
установленным в соответствии с подпунктом 2 
пункта 1 статьи 394 Налогового кодекса 
Российской Федерации и применяемым к 
объектам налогообложения, расположенным в 
границах поселений

510,0 510,0

ООО 111 00000000000 ООО Доходы от использования имущества, 
находящегося в государственной и 
муниципальной собственности

124,5 124,5

ООО 111 05025 10 0000 120 Доходы, получаемые в виде арендной платы, а 
также средства от продажи права на 
заключение договоров аренды за земли, 
находящиеся в собственности сельских 
поселений (за исключением земельных 
участков муниципальных бюджетных и 
автономных учреждений)

124,5 124,5

ООО 113 00000 00 0000 ООО Доходы от оказания платных услуг(работ) и 
компенсации затрат государства

34,5 34,5

ООО 113 01000 00 0000 ООО Прочие доходы от оказания платных 
услуг(работ)

5,0 5,0

ООО 113 01995 10 0000 130 Прочие доходы от оказания платных 
услуг(работ) получателями средств бюджетов 
поселений

5,0 5,0

ООО 113 02065 10 0000130 Доходы поступающие в порядке возмещения 
расходов ,понесенных в связи с эксплуатацией 
имущества сельских поселений

29,5 29,5



ООО 2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления

000 202 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других 
бюджетов бюджетной системы Российской 
Федерации

2074,7 2432,0

000 202 10000 00 0000 150 Дотации бюджетной системы Российской 
федерации

1963,5 2316,4

000 202 16001 10 0000 150 Дотация бюджетам сельских поселений на 
выравнивание бюджетной обеспеченности

1963,5 2316,4

000 20240000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации

111,2 115,6

000 202 35118 10 0000150 Субвенции бюджетам сельских поселений на 
осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты

111,1 115,5

000 20203024 10 0000 150 Субвенции бюджетам поселений на 
выполнение передаваемых полномочий 
субъектов Российской Федерации

0,1 0,1

ВСЕГО ДОХОДОВ 4484,00 4877,6

Приложение 5
к решению 13 сессии Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района Новосибирской области шестого созываот 09.11.21 г №59 
О внесении изменений в решение сессии от 29.12.20г №16 

«О бюджете Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района на 2021 год и плановый период 2022-2023годы»

Таблица 1
Распределение бюджетных ассигнований на 2021 год по разделам и подразделам, целевым статьям и 
___________________________________________ видам расходов ______________________ _________________

Наименование Рзд Прз Цс Вр Сумма

администрация Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области

15233,8

Общегосударственные вопросы 01 4174,2

Функционирование высшего должностного лица 
субъекта РФ и муниципального образования

01 02 747,4

Руководство и управление в сфере установленных 
функций органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации и органов местного 
самоуправления

01 02 8800002110 747,4

Глава муниципального образования 01 02 8800002110 000 740,2

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями,I
органами управления

01 02 8800002110 100 740,2

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 02 8800002110 120 740,2



Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в рамках 
государственной программы Новосибирской области 
«Управление финансами в Новосибирской области»

01 02 8800070510 7,2

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 
органами управления

01 02 8800070510 100 7,2

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 02 8800070510 120 7,2

Функционирование Правительства РФ, высших 
органов исполнительной власти субъектов РФ 
местных администрации

01 04 3403,2

Непрограммные мероприятия бюджета Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

01 04 8800000000 3403,2

Центральный аппарат зарплата 01 04 8800000110 2060,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 
органами управления

01 04 8800000110 100 2060,5

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 04 8800000110 120 2060,5

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления

01 04 8800002040 1308,7

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 01 04 8800002040 200 1227,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

01 04 8800002040 240 1227,3

Межбюджетные трансферты 01 04 8800002040 500 15,8

Иные межбюджетные трансферты 01 04 8800002040 540 15,8

Иные бюджетные ассигнования 01 04 8800002040 800 65,6

Уплата налогов, сборов и иных обязательных платежей в 
бюджеты бюджетной системы РФ

01 04 8800002040 850 65.6

Осуществление отдельных полномочий НСО по 
решению вопросов в сфере административных 
правонарушений за счет средств областного бюджета

01 04 8800070190 0,1

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 01 04 8800070190 200 0,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

01 04 8800070190 240 0,1

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в рамках 
государственной программы Новосибирской области 
«Управление финансами в Новосибирской области

01 04 8800070510 33,9



Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 
органами управления

01 04 8800070510 100 33,9

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 04 8800070510 120 33,9

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 
таможенных органов и органов финансового 
(финансово-бюджетного) надзора

01 06 18,5

Межбюджетные трансферты , 01 06 8800002040 500 18,5

Иные межбюджетные трансферты 01 06 8800002040 540 18,5

Другие общегосударственные вопросы 01 13 000000000 000 5,0

Оценка недвижимости, признание прав и регулирование 
отношений по муниципальной собственности в части 
иного имущества

01 13 8800009200 000 5,0

Иные бюджетные ассигнования 01 13 8800009200 800 5,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 01 13 8800009200 850 5,0

НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 02 109,9

Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 109,9

Непрограммные мероприятия бюджета Усть-Каменского 
сельсовета

02 03 8800000000 109,9

Осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты за 
средств федерального бюджета

02 03 8800051180 109,9

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного 
самоуправления(муниципальными)органами, казёнными 
учреждениями, органами управления

02 03 8800051180 100 107,1

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления(муниципальных органов)

02 03 8800051180 120 107,1

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 02 03 8800051180 200 2,8

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

02 03 8800051180 240 2,8

Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность

03 00 0000000000 000 82,4

Зашита населения и территории от чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера, 
пожарная безопасность

03 10 82,4

Мероприятия по обеспечению первичных мер пожарной 
безопасности

03 10 8800002170 82,4

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 03 09 8800002170 200 82,4



государственных(муниципальных)нужд

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципалъных)нужд

03 09 8800002170 240 82,4

Национальная экономика 04 953,5

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 933,5

Муниципальная программа «Повышение 
безопасности дорожного движения по Тогучинскому 
району Новосибирской области на 2015-2020 годы»

04 09 200000000 400,0

Реализация мероприятий муниципальной программы 
«Повышение безопасности дорожного движения в 
Тогучинском районе Новосибирской области на 2021 и
2023 годы»

04 09 2000007950 400,0

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных(муниципальных)нужд

04 09 2000007950 200 400,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных)нужд

04 09 2000007950 240 400,00

Непрограммные мероприятия бюджета Усть- 
Каменского сельсовета

04 09 8800000000 533,5

Дорожный фонд Усть-Каменского сельсовета 04 09 8800003010 533,5

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 04 09 8800003010 200 533,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

04 09 8800003010 240 533,5

Другие вопросы в области национальной экономики 04 12 0000000000 000 20,0

Кадастровые работы 04 12 8800009010 000 20,0

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 04 12 8800009010 200 20,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных 
нужд

04 12 8800009010 240 20,0

ЖИЛИЩ НО-КОММУНАЛЬНОЕ хозяйство 05 5213,4

Благоустройство 05 03 0000000000 5213,4

Муниципальная программа «Комплексное развитие 
сельских территорий в Тогучинском районе 
Новосибирской области на 2020-2022 годы»

05 03 5600000000 4303,3

Реализация мероприятий муниципальной программы 
«Комплексное развитие сельских территорий в 
Тогучинском районе Новосибирской области на 2020- 
2022 годы» на реализацию проектов, направленных на 
создание комфортных условий проживания в сельской 
местности в рамках государственной программы 
Новосибирской области «Комплексное развитие сельских 
территорий в Новосибирской области»

05 03 56000L5765 000 4303,3

Капитальные вложения в объекты государственной 05 03 56000L5765 400 4303,3



(муниципальной)собственности

Бюджетные инвестиции 05 03 56 000L5765 410 4303.3

Уличное освещение 05 03 8800006010 000 436,6

Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных)нужд

05 03 8800006010 200 436,6

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

05 03 8800006010 240 436,6

Организация и содержание мест захоронения
*

05 03 88000006040 000 96,5

Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных)нужд

05 03 8800006040 200 96,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

05 03 8800006040 240 96,5

Прочие мероприятия по благоустройству поселений 05 03 8800006050 000 341,0

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 05 03 8800006050 200 341,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

05 03 8800006050 240 341,0

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в рамках 
государственной программы Новосибирской области 
«Управление финансами в Новосибирской области»

05 03 88000070510 000 36,0

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 05 03 88000070510 200 36,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

05 03 88000070510 240 36,0

Реализация мероприятий комплексного развития 
сельских территорий госпрограммы Новосибирской 
области «Комплексное развитие сельских территорий в 
Новосибирской области

05 03 56000L5765 000 4303,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных 
нужд

05 03 56000L5765 240 4303,3

КУЛЬТУРА,КИНЕМАТОГРАФИЯ 08 4459,2

Культура, кинематография 08 01 4459,2

Непрограммные мероприятия бюджета Усть- 
Каменского сельсовета

08 01 8800000000 4459,2

Дворцы и Дома культуры 08 01 8800004400 1776,0

Расходы на выплату персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций государственными 
(муниципальными) органами, казёнными учреждениями, 
органами управления государственными внебюджетными 
фондами

08 01 8800004400 100 1348,1

Расходы на выплаты персоналу учреждений 08 01 8800004400 110 1348,1



Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 08 01 8800004400 200 412,8

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

08 01 8800004400 240 412,8

Иные бюджетные ассигнования 08 01 8800004400 800 15,0

Уплата налогов, сборов и иных обязательных платежей в 
бюджеты бюджетной системы РФ

08 01 8800004400 850 15,0

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в рамках 
государственной программы Новосибирской области 
«Управление финансами в Новосибирской области»

08 01 8800070510 2077,2

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными учреждениями, 
органами управления

08 01 8800070510 100 1772,2

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 08 01 8800070510 110 1772,2

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 08 01 8800070510 200 70,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

08 01 8800070510 240 70,0

Капитальные вложения в объекты государственной 
(муниципальной)собственности

08 01 8800070510 400 235,0

Бюджетные инвестиции 08 01 8800070510 410 235,0

Реализация социально-значимых проектов в сфере 
развития общественной инфраструктуры  
подпрограммы «Содействие развитию местного 
самоуправления»

08 01 8800070370 000 600,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных(муниципальных нужд)

08 01 8800070370 200 600,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

08 01 8800070370 240 600,00

Софинансирование расходов в рамках реализации 
социально значимых проектов в сфере развития 
общественной инфраструктуры подпрограммы 
«Содействие развитию местного 
самоуправления»государственной программы 
Новосибирской области «Развитие институтов 
региональной политики и гражданского общества в 
Новосибирской области» за счет местного бюджета

08 01 88000S0370 6,1

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд 08 01 88000S0370 200 6,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

08 01 88000S0370 240 6,1

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 10 241,2

Доплаты к пенсиям, дополнительное пенсионное 
обеспечение

10 01 8800004910 000 241,2



Социальное обеспечение и иные выплаты населению 10 01 8800004910 300 241,2

Публичные нормативные социальные выплаты 
гражданам

10 01 8800004910 310 241,2

ВСЕГО РАСХОДОВ 15233,8

Таблица 2 
Приложение 5

Распределение бюджетных ассигнований на плановый период 2022-2023г. по разделам и подразделам,
целевым статьям видам расходов
л

Наименование Рзд Прз Цс Вр 2022г. 2023г.

администрация Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области

4484,0 4877,6

Общегосударственные вопросы 01 1810,6 2049,7

Функционирование высшего должностного лица 
субъекта РФ и органа местного самоуправления

01 02 8800002110 565,0 565,0

Руководство и управление в сфере установленных 
функций органов государственной власти

01 02 8800002110 565,0 565,0

Глава муниципального образования 01 02 8800002110 000 565,0 565,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного 
самоуправления (муниципальными) органами, 
казенными учреждениями, органами управления

01 02 8800002110 100 565,0 565,0

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 02 8800002110 120 565,0 565,0

Функционирование Правительства РФ, высших 
органов исполнительной власти субъектов РФ 
местных адм-ий

01 04 1227,1 1466,2

Расходы на выплаты по оплате труда работников 
органов местного самоуправления

01 04 8800000110 1122,2 1222,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного 
самоуправления (муниципальными) органами, 
казенными учреждениями, органами управления

01 04 8800000110 100 1122,2 1222,0

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления (муниципальных органов)

01 04 8800000110 120 1122,2 1222,0

Расходы на обеспечение функций органов местного 
самоуправления

01 04 8800002040 104,8 244,1

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных(муниципальных)нужд

01 04 8800002040 200 104,8 244,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

01 04 8800002040 240 104,8 244,1



Межбюджетные трансферты 01 04 8800002040 500

Иные межбюджетные трансферты 01 04 8800002040 540

Иные бюджетные ассигнования 01 04 8800002040 800

Уплата налогов, сборов и иных обязательных платежей 
в бюджеты бюджетной системы РФ

01 04 8800002040 850

Осуществление отдельных полномочий НСО по 
решению вопросов в сфере административных 
правонарушений за счет средств областного 
бюджета

01 04 8800070190 0,1 0,1

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных(муниципальных)нужд

01 04 8800070190 200 0,1 0,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

01 04 8800070190 240 0,1 0,1

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых 
и таможенных органов и органов финансового 
(финансово-бюджетного) надзора

01 06 8800002040 18,5 18,5

Межбюджетные трансферты 01 06 8800002040 500 18,5 18,5

Иные межбюджетные трансферты 01 06 8800002040 540 18,5 18,5

Мобилизационная и вневойсковая подготовка 02 03 111,1 115,5

Осуществление первичного воинского учета на 
территориях, где отсутствуют военные комиссариаты за 
средств федерального бюджета

02 03 8800051180 111,1 115,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций
государственными(муниципальными органами, 
казенными учреждениями, органами управления 
государственными внебюджетными фондами

02 03 8800051180 100 98,6 103,0

Расходы на выплаты персоналу органов местного 
самоуправления(муниципальных органов)

02 03 8800051180 120 98,6 103,0

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных 
нужд

02 03 8800051180 200 12,5 12,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

02 03 8800051180 240 12,5 12,5

Национальная экономика 04 564,3 585,6

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 564,3 585,6

Дорожный фонд Усть-Каменского сельсовета 04 09 8800003010 564,3 585,6

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

04 09 8800003010 200 564,3 585,6

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

04 09 8800003010 240 564,3 585,6



ЖИЛИЩ НО-КОММУНАЛЬНОЕ хозяйство 05 288,7 288,7

Благоустройство 05 03 8800006010 288,7 288,7

Уличное освещение 05 03 8800006010 288,7 288,7

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных
нужд

05 03 8800006010 200 288,7 288,7

Иные закупки товаров, работ,и услуг для 
муниципальных нужд

05 03 8800006010 240 288,7 288,7

Прочие закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

05 03 8800006010 244 288,7 288,7

Культура, кинематография 08 8800004400 1600,00 1600,00

Культура 08 01 8800004400 1600,00 1600,00

Дворцы и Дома культуры, другие учреждения 

культуры и средства массовой информации

08 01 8800004400 1600,00 1600.00

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения 
выполнения функций органами местного 
самоуправления (муниципальными) органами, 
казенными учреждениями, органами управления

08 01 8800004400 100 1348,1 1348,1

Расходы на выплаты персоналу казенных учреждений 08 01 8800004400 110 1348,1 1348,1

Закупка товаров, работ и услуг для муниципальных 
нужд

08 01 8800004400 200 251,9 251,9

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

08 01 8800004400 240 251,9 251,9

Иные бюджетные ассигнования 08 01 8800004400 800

Уплата налогов, сборов и иных обязательных платежей 
в бюджеты бюджетной системы РФ

08 01 8800004400 850

Условно утвержденные расходы 99 99 880099999 240 109,3 238.1

ВСЕГО РАСХОДОВ 4484,0 4877,6



Приложение 6
к решению 13 сессии Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района Новосибирской области 
шестого созыва от 09.11.21 г №59 

О внесении изменений в решение сессии от 29.12.20г№ 16 
«О бюджете Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района на 2021 год и плановый период 2022-2023годы»

Таблица 1
Ведомственная структура расходов на 2021 год

Наименование ГРБС Рзд Прз Цс Вр Сумма

администрация Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района  '  
Новосибирской области

555 15233,8

Общегосударственные вопросы 555 01 4174,2

Функционирование высшего 
должностного лица субъекта РФ и 
муниципального образования

555 01 02 747,4

Руководство и управление в сфере 
установленных функций органов 
государственной власти субъектов 
Российской Федерации и органов местного 
самоуправления

555 01 02 8800002110 740,2

Глава муниципального образования 555 01 02 8800002110 000 740,2

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 02 8800002110 100 740,2

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 02 8800002110 120 740,2

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в 
рамках государственной программы 
Новосибирской области «Управление 
финансами в Новосибирской области»

555 01 02 8800070510 7,2

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 02 8800070510 100 7,2

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 02 8800070510 120 7,2

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными

555 01 04 3403,3



учреждениями, органами управления

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 04 8800000110 2060,5

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 04 8800000110 100 2060,5

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 04 8800000110 120 2060,5

Расходы на обеспечение функций органов 
местного самоуправления

555 01 04 8800002040 1308,7

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800002040 200 1227,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800002040 240 1227,3

Межбюджетные трансферты 555 01 04 8800002040 500 15,8

Иные межбюджетные трансферты 555 01 04 8800002040 540 15,8

Иные бюджетные ассигнования 555 . 01 04 8800002040 800 65,6

Уплата налогов, сборов и иных 
обязательных платежей в бюджеты 
бюджетной системы РФ

555 01 04 8800002040 850 65,6

Осуществление отдельных полномочий 
НСО по решению вопросов в сфере 
административных правонарушений за 
счет средств областного бюджета

555 01 04 8800070190 0,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800070190 200 0,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800070190 240 0,1

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в 
рамках государственной программы 
Новосибирской области «Управление 
финансами в Новосибирской области

555 01 04 8800070510 33,9

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 04 8800070510 100 33,9

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных

555 01

..............

04 8800070510 120 33,9



органов)

Обеспечение деятельности финансовых, 
налоговых и таможенных органов и 
органов финансового (финансово­
бюджетного) надзора

555 01 06 18,5

Межбюджетные трансферты 555 01 06 8800002040 500 18,5

Иные межбюджетные трансферты 555 01 06 8800002040 540 18,5

Другие общегосударственные вопросы 555 01 13 000000000 000 5,0

Оценка недвижимости, признание прав и 
регулирование отношений по 
муниципальной собственности в части иного 
имущества

555 01 13 8800009200 000 5,0

Иные бюджетные ассигнования 555 01 13 8800009200 800 5,0

Уплата налогов, сборов и иных платежей 555 01 13 8800009200 850 5,0

НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 555 02 109,9

Мобилизационная и вневойсковая
подготовка

555 02 03 109,9

Непрограммные мероприятия бюджета Усть- 
Каменского сельсовета

555 02 03 8800000000 109,9

Осуществление первичного воинского учета 
на территориях, где отсутствуют военные 
комиссариаты за средств федерального
бюджета

555 ‘ 02 03 8800051180 109,9

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного
самоуправления(муниципальными)органами, 
казёнными учреждениями, органами 
управления

555 02 03 8800051180 100 107,1

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления(муниципальных 
органов)

555 02 03 8800051180 120 107,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 02 03 8800051180 200 2,8

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 02 03 8800051180 240 2,8

Обеспечение пожарной безопасности 555 03 10 0000000000 82,4

Непрограммные мероприятия бюджета Усть- 
Каменского сельсовета

555 03 10 8800000000 82,4

Мероприятия по обеспечению первичных 
мер пожарной безопасности

555 03 10 8800002170 82,4

Закупка товаров, работ и услуг для 555 03 10 8800002170 200 82,4



муниципальных нужд

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 03 10 8800002170 240 82,4

Национальная экономика 555 04 953,5

Другие вопросы в области национальной 
экономики

555 04 12 0000000000 000 20,0

Кадастровые работы 555 04 12 8800009010 000 20,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд »

555 04 12 8800009010 200 20,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 12 8800009010 240 20,0

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 555 04 09 933,5

Муниципальная программа «Повышение 
безопасности дорожного движения по 
Тогучинскому району Новосибирской 
области «

555 04 09 2000000000 400,00

Реализация мероприятий муниципальной 
программы»Повышение безопасности 
дорожного движения в Тогучинском районе 
Новосибирской области на 2021 и 2023 
годы»

555 04 09 2000007950 400,00

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 09 2000007950 200 400,00

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 . 04 09 2000007950 240 400,00

Непрограммные мероприятия бюджета 
Тогучинского района

555 04 09 8800000000 533,5

Дорожный фонд Усть-Каменского 
сельсовета

555 04 09 8800003010 533,5

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 09 8800003010 200 533,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 09 8800003010 240 533,5

ЖИЛИЩ НО-КОММУНАЛЬНОЕ
ХОЗЯЙСТВО

555 05 5214,4

Благоустройство 555 05 03 0000000000 000 5214,4

Реализация мероприятий комплексного 
развития сельских территорий госпрограммы 
Новосибирской области «Комплексное 
развитие сельских территорий в 
Новосибирской области

555 05 03 56000L5765 000 4303,3

Иные закупки товаров, работ и услуг для 555 05 03 56000L5765 240 4303,3



муниципальных нужд

Уличное освещение 555 05 03 8800006010 000 436,6

Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных)нужд

555 05 03 8800006010 200 436,6

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

555 05 03 8800006010 240 436,6

Организация и содержание мест 
захоронения

555 05 03 88000006040 000 96,5

Закупка товаров, работ и услуг для '  
государственных(муниципальных)нужд

555 05 03 8800006040 200 96,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

555 05 03 8800006040 240 96,5

Прочие мероприятия по благоустройству 
поселений

555 05 03 8800006050 341,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных)нужд

555 05 03 8800006050 200 341,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

555 05 03 8800006050 240 341,0

Реализация мероприятий по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в 
рамках государственной программы 
Новосибирской области «Управление 
финансами в Новосибирской области»

555 05 03 88000070510 000 36,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 • 05 03 88000070510 200 36,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
государственных(муниципальных) нужд

555 05 03 8800070510 240 36,0

КУЛЬТУРА,КИНЕМАТОГРАФИЯ 555 08 4459,2

Культура, кинематография 555 08 01 4459,2

Непрограммные мероприятия бюджета 
Усть-Каменского сельсовета

555 08 01 8800000000 4459,2

Дворцы и Дома культуры 555 08 01 8800004400 1776,0

Расходы на выплаты персоналу учреждений 555 08 01 8800004400 100 1348,1

Расходы на выплаты персоналу учреждений 555 08 01 8800004400 110 1348,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800004400 200 412,8

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800004400 240 412,8

Иные бюджетные ассигнования 555 08 01 8800004400 800 15,0

Уплата налогов, сборов и иных 555 08
1

01 8800004400 850 15,0



обязательных платежей в бюджеты 
бюджетной системы РФ

Реализация социально-значимых 
проектов в сфере развития общественной 
инфраструктуры подпрограммы  
«Содействие развитию местного 
самоуправления»

555 08 01 8800070370 000 600,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800070370 200 600,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800070370 240 600,00

Реализация мероприятий муниципальной 555 08 01 88000S0370 000 6,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 88000S0370 200 6,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 88000S0370 240 6,0

Мероприятия по обеспечению  
сбалансированности местных бюджетов в 
рамках госпрограммы НСО 
«»Управление государственными 
финансами Новосибирской области»

555 08 01 8800070510 2077,2

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций органами 
местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 ‘ 08 01 8800070510 100 1772,2

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

555 08 01 8800070510 110 1772,2

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800070510 200 70,0

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800070510 240 70,0

Капитальные вложения в объекты
государственной
(муниципальной)собственности

555 08 01 8800070510 400 235,0

Бюджетные инвестиции 555 08 01 8800070510 410 235,0

СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 555 10 241,2

Доплаты к пенсиям, дополнительное 
пенсионное обеспечение

555 10 01 8800004910 000 241,2

Социальное обеспечение и иные выплаты 
населению

555 10 01 8800004910 300 241,2

Публичные нормативные социальные 
выплаты гражданам

555 10 01 8800004910 310 241,2



ВСЕГО РАСХОДОВ 15233,8

Таблица 2 
Приложение 6

Ведомственная структура расходов на плановый период 2022-2023г.

Наименование ГРБС Рзд Прз Цс Вр 2022г. 2023г.

администрация Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области

555 4484,0 4877,6

Общегосударственные вопросы 555 01 1810,6 2049,7

Функционирование высшего 
должностного лица субъекта РФ и 
органа местного самоуправления

555 01 02 8800002110 565,0 565,0

Руководство и управление в сфере 
установленных функций органов 
государственной власти

555 01 02 8800002110 565,0 565,0

Глава муниципального образования 555 01 02 8800002110 000 565,0 565,0

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 02 8800002110 100 565,0 565,0

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 02 8800002110 120 565,0 565,0

Функционирование Правительства РФ, 
высших органов исполнительной 
власти субъектов РФ местных адм-ий

555 01 04 1227,1 1466,2

Расходы на выплаты по оплате труда 
работников органов местного 
самоуправления

555 01 04 8800000110 1122,2 1222,0

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 01 04 8800000110 100 1122,2 1222,0

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления (муниципальных 
органов)

555 01 04 8800000110 120 1122,2 1222,0

Расходы на обеспечение функций органов 
местного самоуправления

555 01 04 8800002040 104,8 244,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения
государственных(муниципальных)нужд

555 01 04 8800002040 200 104,8 244,1



Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800002040 240 104,8 244,1

Межбюджетные трансферты 555 01 04 8800002040 500

Иные межбюджетные трансферты 555 01 04 8800002040 540

Иные бюджетные ассигнования 555 01 04 8800002040 800

Уплата налогов, сборов и ицых 
обязательных платежей в бюджеты 
бюджетной системы РФ

555 01 04 8800002040 850

Осуществление отдельных полномочий 
НСО по решению вопросов в сфере 
административных правонарушений за 
счет средств областного бюджета

555 01 04 8800070190 0,1 0,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения
государственных(муниципальных)нужд

555 01 04 8800070510 200 0,1 0,1

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 01 04 8800070190 240 0,1 0,1

Обеспечение деятельности финансовых, 
налоговых и таможенных органов и 
органов финансового (финансово­
бюджетного) надзора

555 01 06 8800002040 18,5 18,5

Межбюджетные трансферты 555 01 06 8800002040 500 18,5 18,5

Иные межбюджетные трансферты 555 01 06 8800002040 540 18,5 18,5

Мобилизационная и вневойсковая 
подготовка

555 02 03 111,1 115,5

Осуществление первичного воинского 
учета на территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты за средств 
федерального бюджета

555 02 03 8800051180 111,1 115,5

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
государственными(муниципальными 
органами, казенными учреждениями, 
органами управления государственными 
внебюджетными фондами

555 02 03 8800051180 100 98,6 103,0

Расходы на выплаты персоналу органов 
местного самоуправления(муниципальных 
органов)

555 02 03 8800051180 120 98,6 103,0

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 02 03 8800051180 200 12,5 12,5

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 02 03 8800051180 240 12,5 12,5

Национальная экономика 555 04 564,3 585,6



Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 555 04 09 564,3 585,6

Дорожный фонд Усть-Каменского 
сельсовета

555 04 09 8800003010 564,3 585,6

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 09 8800003010 200 564,3 585,6

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 04 09 8800003010 240 564,3 585,6

ЖИЛИЩ НО-КОММУНАЛЬНОЕ
ХОЗЯЙСТВО

\

555 05 288,7 288,7

Благоустройство 555 05 03 288,7 288,7

Уличное освещение 555 05 03 8800006010 288,7 288,7

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 05 03 8800006010 200 288,7 288,7

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 05 03 8800006010 240 288,7 288,7

Культура, кинематография 555 08 8800004400 1600,0 1600,0

Культура 555 08 01 8800004400 1600,0 1600,0

Дворцы и Дома культуры, другие 
учреждения

культуры и средства массовой 
информации

555 08 01 8800004400 1600,0 1600,0

Расходы на выплаты персоналу в целях 
обеспечения выполнения функций 
органами местного самоуправления 
(муниципальными) органами, казенными 
учреждениями, органами управления

555 08 01 8800004400 100 1348,1 1348,1

Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений

555 08 01 8800004400 110 1348,1 1348,1

Закупка товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800004400 200 251,9 251,9

Иные закупки товаров, работ и услуг для 
муниципальных нужд

555 08 01 8800004400 240 251,9 251,9

Иные бюджетные ассигнования 555 08 01 8800004400 800

Уплата налогов, сборов и иных 
обязательных платежей в бюджеты 
бюджетной системы РФ

555 08 01 8800004400 850

Условно утвержденные расходы 555 99 99 880099999 240 109,3 238,1

ВСЕГО РАСХОДОВ 555 4484,0 4877,6



Приложение №7
к решению 13 сессии Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района Новосибирской области шестого созыва от 09.11.21 г №59 
О внесении изменений в решение сессии от 29.12.20г №16 

«О бюджете Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района на 2021 год и плановый период 2022-2023годы»

Таблица 1
Источники финансирования дефицита бюджета Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 

района на 2021 г

тыс.руб

Код Наименование кода, группы, подгруппы, 
статьи, вида источника финансирования 
дефицита бюджета

Сумма

01 00 00 00 00 0000 000 Источники внутреннего финансирования 
дефицита бюджета

473,1

01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по 
учету средств бюджета

473,1

01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов 14760,7

01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

14760,7

01 05 02 01 10 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов поселейий

14760,7

01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 15233,8

01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов

15233,8

01 05 02 01 10 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов поселений

15233,8



Приложение №7 
Таблица 2

Источники финансирования дефицита бюджета Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района на 2022-2023гг

тыс.руб

Код Наименование кода, группы, подгруппы, 
статьи, вида источника финансирования 
дефицита бюджета

Источники
финансирования

2021г 2022г

01 00 00 00 00 0000 000 И сточники внутреннего ф инансирования 
деф и ц и та бю дж ета

0,0 0,0

01 05 00 00 00 0000 000 И зм енение остатков средств на счетах  по 
учету  средств бю дж ета

0,0 0,0

01 05 00 00 00 0000 500 У величени е остатков средств бю дж етов -4484,0 -4877,6

01 05 02 01 00 0000 510 У величени е прочих остатков ден еж ны х 
средств  бю дж етов

-4484,0 -4877,6

01 05 02 01 10 0000 510 У величени е прочих остатков ден еж ны х 
средств бю дж етов поселений

-4484,0 -4877,6

01 05 00 00 00 0000 600 У м ен ьш ени е остатков средств бю дж етов 4484,0 4877,6

01 05 02 01 00 0000 610 У м ен ьш ени е прочих остатков ден еж ны х 
средств бю дж етов

4484,0 4877,6

01 05 02 01 10 0000 610 У м ен ьш ени е прочих остатков ден еж ны х 
средств бю дж етов поселений

4484,0 4877,6



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

(шестого созыва)

РЕШЕНИЕ 
(тринадцатой сессии)

л

09.11.2021г. с. Усть-Каменка № 60

О внесении изменений в решение Совета депутатов Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области от 12.05.2017г. № 
61 "Об утверждении Положения о бюджетном процессе в Усть-Каменском 

сельсовете Тогучинского района Новосибирской области"

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Совет депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области 

РЕШИЛ:

1 .Внести в решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области от 12.05.2017. №61 "Об 
утверждении Положения о бюджетном процессе в Усть-Каменском 
сельсовете Тогучинского района Новосибирской области" следующие 
изменения:
1.1. В Положение о бюджетном процессе в Усть-Каменском сельсовете 
Тогучинского района Новосибирской области:
1.1.1. Пункт 1 части 2 статьи 20 - исключить;
1.1.2. Подпункт а пункта 1 части 2 статьи 20 - исключить;
1.1.3. Подпункт б пункта 2 части 2 статьи 20 - исключить;
1.1.4. Пункт 2 части 1 статьи 20 - исключить.

1.2. Пункт 1 статьи 11 изложить в следующей редакции:

1.2.1. Доходы местного бюджета прогнозируются на основе прогноза 
социально-экономического развития Усть-Каменского сельсовета, 
действующего на день внесения проекта решения о бюджете в Совет депутатов 
Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области, а 
также принятого на указанную дату и вступающего в силу в очередном 
финансовом году и плановом периоде законодательства о налогах и сборах и 
бюджетного законодательства Российской Федерации и законодательства 
Российской Федерации, законов Новосибирской области и муниципальных 
правовых актов Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области, устанавливающих неналоговые доходы 
местного бюджета»;



1.2.2. Подпункт 1 пункта 1 статьи 31 изложить в следующей редакции:

«1) пояснительная записка к отчету об исполнении местного бюджета, 
содержащая анализ исполнения бюджета и бюджетной отчетности, и сведения о 
выполнении муниципального задания и (или) иных результатах использования 
бюджетных ассигнований, проект решения об исполнении местного бюджета;»

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании 
"Усть-Каменский вестник" и разместить на официальном сайте 
администрации Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области.
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.

Глава
Усть-Каменского сельсовета 

Тогучинского района 
Новосибирской области

Л.Г.Сысоева

Председатель Совета депутатов 
Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района 
Новосибирской области 
_____________ И.Ю.Скурихина



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
УСТЬ-КАМЕНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТОГУЧИНСКОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ 
тринадцатой сессии шестого созыва 

с. Усть-Каменка
*

09.11.2021 № 61

О признании утратившими силу некоторых решений Совета депутатов Усть- 
Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-03 «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

Совет депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района
Новосибирской области

РЕШИЛ:
1. Признать утратившими силу ранее принятые решения:

Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 26.12.2016 № 50 «Об утверждении Порядка 
проведения конкурса на замещение вакантной муниципальной службы в 
администрации Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 26.12.2016 № 45 «О бюджете Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области на 2017 год и 
плановый период 2018-2019 годов»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 26.12.2016 № 48 «Об утверждении Порядка 
увольнения (освобождения от должности лица, замещающего 
муниципальную должность всвязи с утратой доверия»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 26.12.2016 № 49 «Об утверждении Положения о 
предоставлении депутатами Совета депутатов муниципального образования 
Усть-Каменского сельсовета сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера их супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей и порядка размещения сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера их супругов и несовершеннолетних детей на 
официальном сайте Усть-Каменского сельсовета и предоставления этих 
сведений общероссийским средствам массовой информации»;



Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 02.02.2016 № 24 «Об отдельных мерах по 
реализации Жилищного кодекса РФ»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 02.02.2016 № 23 «Об установлении норматива 
стоимости 1 кв.м, общей площади жилья на 2016 год»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 27.07.2015 № 14 «Об утверждении Положения о 
Порядке назначения, выплаты и перерасчета размера ежемесячной доплаты к 
страховой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления 
Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области, 
осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, и пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим в органах местного самоуправления 
Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области»; 
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 27.07.2015 № 12 «Об утверждении Положения о 
порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Г лавы 
Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области»; 
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 14.11.2014 № 10 «Об утверждении Положения 
Порядка предоставления земельных участков для целей, не связанных со 
строительством на территории Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 31.03.2014 № 05 «Об установлении норматива 
стоимости 1 кв. м. жилья на 2014 год»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 16.10.2012 № 23 «Об определении налоговых 
ставок по налогу на имущество физических лиц с 01.01.2013 года»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 21.05.2012 № 16 «О Порядке организации и 
осуществления муниципального контроля за обеспечением сохранности 
автомобильных дорог местного значения в границах Усть-Каменского 
сельсовета Тогучинского района Новосибирской области»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 13.03.2012 № 03 «О принятии Положения о 
Порядке назначения, выплаты и перерасчете размера ежемесячной доплаты к 
трудовой пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления 
Усть-Каменского сельсовета, осуществлявшим свои полномочия на 
постоянной основе и пенсии за выслугу лет муниципальным служащим в 
органах местного самоуправления Усть-Каменского сельсовета»;
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 18.10.2011 № 43 «О Положении о 
территориальном общественном самоуправлении в Усть-Каменском 
сельсовете»; '
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 11.06.2010 б/н «Об утверждении Положения о



порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных 
нормативных правовых актов администрации Усть-Каменского сельсовета»; 
Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района 
Новосибирской области от 14.04.2009 б/н «Об утверждении Положений «Об 
организации и осуществлении мероприятий по работе с детьми и 
молодежью», «О системе муниципальных нормативных правовых актов 
Муниципального образования», «О Порядке учета предложений и участие 
граждан в обсуждении проекта Устава муниципального образования, проекта 
муниципального правового акта о внесении изменений в Устав 
МО»;Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области от 30.01.2009 б/н «О создании органа 
местного самоуправления по регулированию тарифов»;

Решение Совета депутатов Усть-Каменского сельсовета Тогучинского 
района Новосибирской области от 31.03.2014 № 04 «Об утверждении 
программы комплексного развития системы коммунальной инфраструктуры 
Усть-Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области 
на 2014-2023 годы», отменено решением Совета депутатов Усть-Каменского 
сельсовета от 11.03.2020 № 152 «Об отмене решения Совета депутатов Усть- 
Каменского сельсовета Тогучинского района Новосибирской области от 
31.03.2014 № 04 «Об утверждении программы комплексного развития 
системы коммунальной инфраструктуры Усть-Каменского сельсовета 
Тогучинского района Новосибирской области на 2014-2023 годы» в связи с 
передачей МУП «Усть-Каменка» в МУП «Центр модернизации ЖКХ».

Председатель Совета депутатов 
Усть-Каменского сельсовета
Тогучинского района Новосибирской области____________И.Ю. Скурихина

Г лава муниципального образования 
Усть-Каменского сельсовета
Тогучинского района Новосибирской области____________Л.Г. Сысоева


